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          1. Общие положения 
 

1.1. Правила внутреннего распорядка обучающихся в Муниципальном бюджетном 

образовательном учреждении дополнительного образования «Комплексная спортивная школа 

«Надежда» (далее соответственно - Правила, Учреждение) являются нормативным локальным 

актом, регламентирующим организационную деятельность Учреждения. 

1.2. Настоящие Правила разработаны в соответствии с Федеральным законом               

«Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ, Конвенцией о правах 

ребенка, приказом Минпросвещения Российской Федерации от 27.03.2025 № 243                     

«Об утверждении Порядка применения к обучающимся по образовательным программам 

основного общего образования, образовательным программам среднего общего образования, 

образовательным программам среднего профессионального образования и соответствующим 

дополнительным профессиональным программам, основным программам профессионального 

обучения и дополнительным общеобразовательным программам мер дисциплинарного 

взыскания и снятия их с указанных обучающихся», Уставом и другими нормативно-правовыми 

документами Учреждения. 

1.3. Настоящие Правила утверждаются с целью организации образовательной, 

воспитательной деятельности в Учреждении, осуществляющей дополнительную 

образовательную деятельность, дальнейшего улучшения качества обучения, укрепления 

дисциплины, а также защиты прав и законных интересов детей. 

1.4. Обучающимся является лицо, зачисленное приказом директора в Учреждение для 

обучения по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки или 

дополнительным общеразвивающим программам, в порядке поступления, перевода из другой 

спортивной школы, восстановления в соответствии с правилами, установленными Уставом 

учреждения и локальными и нормативными актами. 

  1.5. Настоящие Правила определяют основы статуса обучающихся, их права и 

обязанности, как участников спортивной подготовки, устанавливают распорядок и правила 

поведения обучающихся и их родителей (законных представителей) в Учреждении. 

  1.6. Образовательный процесс строится в Учреждении с учётом возрастных и 

индивидуальных особенностей обучающихся на реализации следующих типов 

дополнительных образовательных программ в области физической культуры и спорта: 

- дополнительные образовательные программы спортивной подготовки по видам 

спорта: футбол, лыжные гонки, ушу, всестилевое каратэ, танцевальный спорт, муайтай (далее 

- Программы); 

- дополнительные общеобразовательные – дополнительные общеразвивающие 

программы по видам спорта. 

1.7. Продолжительность учебного года с 1 октября по 30 сентября. 

1.8. Учебно-тренировочные занятия в Учреждении проводятся в соответствии с годовым 

учебно-тренировочным планом, рассчитанным на срок: 

- по дополнительным общеобразовательным – дополнительным общеразвивающим 

программам по видам спорта – 44 недели. 

- дополнительным образовательным программам спортивной подготовки по видам 

спорта – 52 недели (включая учебно-тренировочные мероприятия, период самостоятельной 

подготовки по индивидуальным планам спортивной подготовки для обеспечения 

непрерывности учебно-тренировочного процесса). 

1.9. Обучение осуществляется: 

- в очной форме; 

- при необходимости допускается применение информационно-телекоммуникационных 

сетей при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обучающихся и тренерско – 

преподавательского состава. 

1.10. Продолжительность учебной недели – 6 дней, в соответствии с расписанием 

занятий. 

1.11. Занятия проводятся по группам, подгруппам или индивидуально. Занятия 

начинаются не ранее 8.00 часов утра и заканчиваются не позднее 20.00 часов. Для обучающихся 
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в возрасте 16-18 лет допускается окончание занятий в 21 час. Продолжительность учебно-

тренировочного занятия устанавливается Программами.  

1.12. При комплектовании учебно-тренировочных групп Учреждение:  

- формирует учебно-тренировочные группы;  

- учитывает возможность перевода обучающихся из других организаций, реализующих 

дополнительные образовательные программы соответствующий направленности;  

- определяет максимальную наполняемость учебно-тренировочных групп;  

- учитывает выдающиеся способности обучающихся.  

1.13. Формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся определены в локальном нормативном акте 

Учреждения.  

1.14. Допускается проведение учебно-тренировочных занятий (при необходимости) 

одновременно с обучающимися из разных учебно-тренировочных групп. 

Учреждение объединяет (при необходимости) на временной основе учебно-

тренировочные группы для проведения учебно-тренировочных занятий в связи с выездом 

тренера-преподавателя на спортивные, учебно-тренировочные мероприятия (сборы), его 

временной нетрудоспособностью, болезнью, отпуском и др. 

1.15. Настоящие правила внутреннего распорядка являются обязательными для 

исполнения всеми участниками учебно-тренировочного процесса. При поступлении в 

учреждение администрация Учреждения обязана ознакомить обучающихся и их родителей 

(законных представителей) с настоящими Правилами. 

1.16. Контроль за соблюдением Правил, включая соблюдение дисциплины на учебно-

тренировочных занятиях, на соревнованиях, на сборах осуществляется педагогическими и 

руководящими работниками школы, а также иными лицами, на которых возложены 

соответствующие обязанности.  

1.17. Отдельные вопросы организации и осуществления образовательной процесса, в том 

числе режим занятий обучающихся в Учреждении, прием обучающихся в Учреждение на 

обучение, перевод, отчисление и восстановление обучающихся, оформление возникновения, 

приостановления и прекращения образовательных отношений между Учреждением и 

обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних 

обучающихся, подробно регламентируются иными локальными актами Учреждения. 

 

     2. Права обучающихся  
 

 2.1. Обучающимся предоставляются академические права на: 

 2.1.1. Получение дополнительного образования в соответствии с федеральными 

стандартами спортивной подготовки по видам спорта, в соответствии с дополнительными 

образовательными программами спортивной подготовки по видам спорта (разработанными 

Учреждением), общеразвивающими программами по видам спорта (разработанными 

Учреждением), обучаться в пределах этих стандартов и программ, получать знания, умения и 

навыки соответствующие   современному уровню науки, техники, спорта и культуры. 

 2.1.2. Предоставление условий для обучения с учётом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-

педагогической и психологической помощи. 

 2.1.3. Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, 

в пределах осваиваемой дополнительной образовательной программы в порядке, 

установленном локальными нормативными актами. 

 2.1.4. Освоение наряду с учебными предметами, дисциплинами (модулями) по 

осваиваемой дополнительной образовательной программе любых других учебных предметов, 

дисциплин (модулей), преподаваемых в Учреждении, в установленном им порядке, а также 

преподаваемых в других Учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность, 

учебных предметов, дисциплин (модулей). 

 2.1.5. Уважение человеческого достоинства, защиту всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья. 
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 2.1.6. Свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений. 

 2.1.7. Каникулы – плановые перерывы при получении дополнительного образования для 

отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и 

календарным учебным графиком. 

 2.1.8. Перевод в другую спортивную организацию, реализующую дополнительную 

образовательную программу соответствующего уровня в порядке, определяемом в положениях 

Учреждения. 

 2.1.9. Восстановление для получения образования в спортивной образовательной 

организации, реализующей дополнительные образовательные программы в порядке, 

определяемом в положениях Учреждения. 

2.1.10. Участие в управлении образовательной организацией в порядке, установленном 

Уставом. 

 2.1.11. Ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с Уставом, со 

сведениями о дате предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление 

образовательной деятельности, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в 

Учреждении. 

 2.1.12. Обжалование актов образовательной организации (Учреждения) в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

 2.1.13. Бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, 

спортивной,  методической, оргтехнической базой спортивной образовательной организации для 

учебно-тренировочных занятий и при проведении спортивно-массовых мероприятий. 

 2.1.14. Пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, 

лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами спорта образовательной организации, в 

том числе спортивной экипировкой, оборудованием и спортивным инвентарем. 

 2.1.15. Развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, физкультурных и спортивных мероприятиях, в том числе в официальных 

спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях, в порядке, установленном 

правилами по виду спорта и положениями (регламентами) о спортивных и массовых 

мероприятиях (соревнованиях). 

 2.1.16. Получение спортивных разрядов и званий при выполнении норм и требований 

Единой Всероссийской спортивной классификации. 

 2.1.17. Поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

творческой и других видов деятельности. 

2.1.18. Обращение самостоятельно или через своих выборных представителей в 

Комиссию по урегулированию споров межу участниками образовательных отношений 

Учреждения.  

2.1.19. Благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и 

охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления 

табака. 

2.1.20. Иные академические права, предусмотренные ФЗ об образовании, ФЗ о 

физической культуре и спорте, иными нормативными правовыми документами Российской 

Федерации, локальными нормативными актами. 

 2.2.  Обучающиеся имеют право на поощрение за успехи в учебно-спортивной 

деятельности: получение стипендии и других денежных выплат в соответствии с федеральными 

и локальными нормативными актами, включение в состав спортивных сборных команд 

городского округа, области, Российской Федерации при условии соответствия критериям отбора 

спортсменов.  

            2.3. Обучающиеся имеют право на посещение по своему выбору мероприятий, которые 

проводятся в Учреждении, и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленным 

локальными нормативными актами. Привлечение обучающихся к труду, не предусмотренному 

дополнительной образовательной программой, осуществляется в соответствии с требованиями 

трудового законодательства. 
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            2.4. Обучающиеся имеют право на участие в общественных объединениях, в том числе в 

профессиональных союзах, созданных в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, а также на создание общественных объединений обучающихся в установленном 

федеральном законе порядке. 

 Принуждение обучающихся, воспитанников к вступлению в общественные 

объединения, в том числе в политические партии, а также принудительное привлечение их к 

деятельности этих объединений и участию в агитационных кампаниях и политических акциях 

не допускается. 

 2.5. В случае прекращения деятельности Учреждения, аннулирования лицензии  на 

осуществление образовательной деятельности учредитель и (или) уполномоченный им орган 

управления указанной организацией обеспечивают перевод совершеннолетних обучающихся с 

их согласия и несовершеннолетних обучающихся с согласия их родителей (законных 

представителей) в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность по 

образовательным программам соответствующих уровня и направленности. Порядок и условия 

такого перевода в зависимости от уровня образовательных программ устанавливаются 

федеральным органом исполнительной власти. 

 

         3. Обязанности и ответственность обучающихся  
 

3.1. Обучающиеся в Учреждении обязаны: 

3.1.1. Выполнять требования Устава, соблюдать Правила внутреннего распорядка, в том 

числе требования к дисциплине на учебно-тренировочных занятиях и правилам поведения в 

Учреждении и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности.  

3.1.2. Добросовестно осваивать дополнительную образовательную программу, 

выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным 

планом или индивидуальным учебным планом учебно-тренировочные занятия; осуществлять 

самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими 

работниками в рамках образовательной программы. 

 3.1.3. Заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию. 

3.1.4. Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, не создавать препятствий для получения 

образования другими обучающимися. 

3.1.5. Не использовать средства подвижной радиотелефонной связи во время проведения 

учебно-тренировочных занятий при освоении дополнительных образовательных программ, за 

исключением случаев возникновения угрозы жизни или здоровью обучающихся, работников 

Учреждения, иных экстренных случаев.  

3.1.6. Бережно относиться к имуществу Учреждения, поддерживать в ней чистоту и 

порядок. 

 3.1.7. С учётом возрастных и психофизических особенностей участвовать в 

общественно-полезном труде, предусмотренном образовательной программой и направленном 

на формирование у обучающихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, чувства 

причастности и уважения к результатам труда. 

 3.1.8. Соблюдать дисциплину, основу порядка Учреждения. Посещать все занятия, в 

соответствии с утвержденным расписанием; не опаздывать и не пропускать учебно-

тренировочные занятия без уважительной причины. В случаи пропуска учебно-тренировочных 

занятий по какой-либо причине ставить в известность тренера-преподавателя. 

 3.1.9. Овладевать знаниями, практическими навыками и умениями по избранному 

направлению учебно-тренировочной деятельности. 

 3.1.10. Принимать участие в спортивных соревнованиях по видам спорта, согласно 

календарю спортивно-массовых мероприятий Учреждения. 

 3.1.11. Соблюдать положения (регламент) о физкультурных мероприятиях, спортивных 

соревнованиях, в которых принимает участие. 

 3.1.12. Соблюдать требования инструкций по охране труда, принятых в Учреждении, во 
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время участия в физкультурных мероприятиях, спортивных соревнованиях, учебно-

тренировочных занятиях, учебно-тренировочных сборах  и при  нахождении на объектах спорта. 

 3.1.13. Соблюдать этические нормы в области спорта. Уважать честь и достоинство 

других обучающихся и работников Учреждения, не создавать препятствий для получения 

образования другими обучающимися. 

 3.1.14. Соблюдать санитарно-гигиенические требования, медицинские требования, 

своевременно проходить медицинское обследование в целях безопасности занятий спортом для 

здоровья обучающихся.  

 3.1.15. Незамедлительно сообщать тренеру-преподавателю о возникновении ситуаций, 

представляющих угрозу жизни или здоровью для себя либо для других обучающихся, в том 

числе о неисправности используемых оборудований и спортивного инвентаря, заболеваниях, 

травмах, а также о нарушениях общественного порядка при проведении учебно-тренировочных 

занятий.  

 3.1.16. Обучающимся запрещается без разрешения администрации спортивной школы 

выносить  предметы и различное оборудование из спортивного зала, спортивных площадок, 

раздевалок. 

 3.1.17. Приходить в Учреждение за 15-20 минут до начала учебно-тренировочных 

занятий. В спортивный зал, на спортивные площадки     заходить только в присутствии тренера-

преподавателя. 

 3.1.18. Соблюдать антидопинговые правила, предусмотренные статьей 26 

Федерального закона от 04.12.2007г. ФЗ 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской 

Федерации».  

3.1.19. Ежегодно проходить «Антидопинг курс на официальном сайте «РУСАДА».  

3.1.20. Предоставлять информацию о своем местонахождении в соответствии с 

общероссийскими антидопинговыми правилами в целях проведения допинг-контроля. 

3.1.21. Соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от 

воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака. 

3.1.22. Не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других граждан 

на благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охрану их 

здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака. 

 3.1.23. В спортивном зале обучающиеся должны находиться в чистой, сменной, 

спортивной обуви и спортивной форме.  

             3.1.24. Постоянно стремиться к повышению общей культуры, нравственному и 

физическому  совершенствованию. 

 3.1.25. Соблюдать иные обязанности, предусмотренные законодательством об 

образовании, физической культуре и спорте, иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, локальными нормативными актами Учреждения. 

 

           4. Правила поведения обучающихся на учебно-тренировочном занятии 
 

 4.1. Время учебно-тренировочного занятия должно использоваться обучающимися 

только для учебно-тренировочных целей. 

 4.2. Обучающийся приходит на учебно-тренировочное занятие за 10-15 минут до его 

начала, опоздание на занятие без уважительной причины не допускается. Своевременно 

сообщает тренеру-преподавателю об опоздании или причине отсутствия на учебно-

тренировочном занятии.  

4.3. Запрещается без разрешения тренера-преподавателя покидать место учебно-

тренировочного занятия. 

4.4. Обучающиеся должны иметь необходимые для проведения занятия спортивную 

обувь и форму, соответствующую требованиям занятия, месту проведения занятия, погодным 

условиям, переодеться до начала занятия. 

4.5. Во время занятий нельзя шуметь, отвлекать товарищей и отвлекаться самому.   

 4.6. Обучающимся необходимо знать и соблюдать правила техники безопасности на 

занятиях и вне них. 

 4.7. Обучающимся не разрешается: 
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- во время занятий пользоваться мобильными телефонами; 

- жевать     жевательную резинку;  

-ношение часов, аксессуаров и украшений во время учебно-тренировочного занятия;  

- кричать, употреблять ненормативную лексику и использовать непристойные 

выражения и жесты;  

- играть в игры, которые могут привести к травмам обучающихся и порче имущества. 

 4.8. В случае пропуска занятий обучающийся обязан представить тренеру-

преподавателю медицинскую справку о причинах пропуска и о том, что он может посещать 

Учреждение. 

4.9. Если во время занятий обучающемуся необходимо отлучиться или покинуть учебно-

тренировочное занятие, то он должен уведомить об этом и получить разрешение тренера-

преподавателя.  

4.10. При ухудшении самочувствия обучающийся обязан предупредить об этом тренера-

преподавателя. 

 4.11. Обучающийся вправе покинуть место занятия только тогда, когда тренер-

преподаватель объявит об окончании занятия. 

4.12. Обучающийся имеет право самостоятельно возвращаться домой после занятия 

только с разрешения тренера-преподавателя. 

 
  5. Правила поведения во время перерывов, вне учебно-тренировочной  

    деятельности, в различных помещениях на территории школы 

 

5.1. Во время перерыва обучающийся должен находится в помещении Учреждения. 

5.2.  Во время перерывов обучающимся запрещается: 
- бегать по лестницам, этажам и территории Учреждения; 

- сидеть на полу и подоконниках; 

- толкать друг друга, бросаться предметами, кричать, шуметь, употреблять 

непристойные выражения; 

- применять физическую силу, запугивание и вымогательство для выяснения отношений. 

5.3.  Правила поведения в раздевалках: 

- обучающиеся снимают верхнюю одежду и уличную обувь в раздевалке; 

- уличная обувь хранится в раздевалке в специальном мешке или на нижней полочке; 

- в карманах верхней одежды нельзя оставлять деньги, ключи, мобильные телефоны и 

другие  ценные предметы; 

- в раздевалках нельзя бегать, толкаться, прыгать, шалить, т.к. это место является 

зоной  повышенной опасности; 

- нахождение в спортивных раздевалках во время занятий запрещено. 

5.4.   Правила поведения в туалете: 

- соблюдать требования гигиены и санитарии; 

- аккуратно использовать унитазы по назначению; 

- мыть руки с мылом при выходе из туалетной комнаты. 

В туалете запрещается: 

- бегать, прыгать, вставать на унитазы ногами; 

- портить помещение и санитарное оборудование; 

- использовать санитарное оборудование и предметы гигиены не по назначению. 

5.5.  Правила поведения в общественных местах: 

- во время массовых мероприятий (соревнования и т.д.) обучающийся ведет себя с 

достоинством, скромно и воспитанно, не позорит школу и своего тренера-преподавателя. Не 

создает ситуации, угрожающих жизни и здоровью окружающих и его самого; 

- указания и просьбы тренера-преподавателя обязательны к беспрекословному 

исполнению; 

- обучающийся имеет право самостоятельно возвращаться домой после мероприятия 

только с разрешения тренера-преподавателя. 

5.6.  Правила поведения в спортивном зале: 

- тренировки в спортивном зале организуются в соответствии с расписанием; 
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- запрещается нахождение до начала учебно-тренировочного занятия в спортивном зале 

без тренера-преподавателя; 

- для занятий в залах спортивная форма и обувь обязательна. 

 

 

6. Обучающимся запрещается 
 

 6.1. Приносить в Учреждение и на его территорию оружие, взрывчатые, химические, 

огнеопасные вещества, колющие и режущие предметы табачные изделия, спиртные напитки, 

наркотики, токсичные вещества и яды. 

 6.2. Курить в здании и на территории Учреждения (включая безникотиновые или 

паровые приспособления). 

 6.3. Использовать ненормативную лексику. 

 6.4. Играть в азартные игры. 

 6.5. Бегать по лестницам, вблизи оконных проёмов, и в других местах, не 

приспособленных к играм. 

 6.6. Нарушать целостность и нормальную работу дверных замков. 

 6.7. Оскорблять друг друга и персонал организации, толкаться, бросаться предметами и 

применять физическую силу. 

 6.8. Употреблять непристойные выражения и жесты, кричать, шуметь, бегать, играть в 

игры и прочее, что может привести к травмам и порче имущества, нарушению учебно-

тренировочного процесса. 

 6.9. Осуществлять пропаганду политических, религиозных идей, а также идей, 

наносящих вред духовному или физическому здоровью человека. 

 6.10. Передвигаться в здании и на территории Учреждения на велосипедах, 

моноколёсах, роликовых коньках, скейтах и других средствах транспортного и спортивного 

назначения. 

 6.11. Использовать средства скрытой аудио- и видеозаписи без ведома администрации и 

родителей (законных представителей) обучающихся, права и законные интересы которых 

могут быть нарушены такой записью. Технические средства скрытой аудио- и видеозаписи 

могут быть использованы только в случаях, прямо предусмотренных законом. 

 6.12. Осуществлять предпринимательскую деятельность, в том числе торговлю или 

оказание платных услуг. 

 6.13. Во время учебно-тренировочных занятий пользоваться мобильными телефонами и 

другими устройствами, не относящимися к учебно-тренировочной деятельности. Следует 

отключить и убрать все технические устройства (планшеты, плееры, наушники, игровые 

приставки и другие гаджеты), перевести мобильный телефон в беззвучный режим и убрать его.  

В случае нарушения тренер-преподаватель имеет право изъять техническое устройство на 

время учебно-тренировочного занятия. При неоднократном нарушении этих требований 

устройство возвращается только в присутствии родителей (законных представителей) 

обучающегося. 

 6.14. Иметь неряшливый и вызывающий вид. 

 

7. Основные права и обязанности администрации учреждения 
 

7.1. Администрация Учреждения имеет право:  

7.1.1. Поощрять обучающихся за добросовестное отношение к учебно-тренировочному 

процессу, активное участие в общественной жизни учреждения. 

7.1.2. Требовать от обучающихся ответственного, добросовестного отношения к 

учебно-тренировочному процессу, бережного отношения к имуществу Учреждения, 

соблюдения правил внутреннего распорядка для обучающихся. 

7.1.3. Привлекать обучающихся к дисциплинарной и материальной ответственности в 

порядке, установленном Федеральными законами и локальными нормативными актами.  

7.1.4. Принимать локальные нормативные акты.  

7.2. Администрация Учреждения обязана:  
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7.2.1. Соблюдать законы и иные нормативные правовые акты, локальные нормативные 

акты.  

7.2.2. Обеспечивать безопасные условия учебно-тренировочного процесса, отвечающие 

требованиям охраны труда и правилам личной гигиены, установленные для образовательных 

учреждений дополнительного образования детей.  

7.2.3. Представлять представителям обучающихся полную и достоверную информацию 

о деятельности Учреждения в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации.  

7.2.4. Создавать условия для улучшения качества подготовки и воспитания 

обучающихся с учетом требований современного учебно-тренировочного процесса, новейших 

достижений науки, техники и культуры.  

7.2.5. Организовать изучение и внедрение передовых методов обучения и тренировки.  

7.2.6. Осуществлять воспитательную работу с обучающимися, создавать условия для 

проведения культурно-воспитательной работы.  

7.2.7. Постоянно контролировать знания и соблюдения обучающимися требований 

инструкций по техники безопасности, производственной санитарии и гигиены труда, 

противопожарной безопасности.  

7.2.8. Обеспечить исправное содержание помещений, отопления, освещения, 

вентиляции, оборудования.  

7.2.9. Внимательно относиться к нуждам и запросам обучающихся, обеспечивать 

качественное проведение их учебно-тренировочного процесса.  

7.2.10. Осуществлять свои обязанности в соответствии с законодательством Российской 

Федерации.      

 

  8. Меры дисциплинарного взыскания 
 

8.1. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение физического и (или) 

психического насилия по отношению к обучающимся, педагогическим работникам и иным 

работникам Учреждения не допускается. 

8.2. Контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка, включая соблюдение 

дисциплины на учебно-тренировочных занятиях и правил поведения в Учреждении, 

осуществляется педагогическими, руководящими работниками Учреждения, а также иными 

лицами, на которых возложены соответствующие обязанности. 

8.3. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, настоящих Правил 

внутреннего распорядка, в том числе требований к дисциплине на учебных занятиях и 

правилам поведения в Учреждении и иных локальных нормативных актов по вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть 

применены меры дисциплинарного взыскания – замечание, выговор, отчисление из 

Учреждения. 

8.4. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по 

образовательным программам дошкольного, начального общего образования, а также к 

обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития 

или нарушением интеллекта). 

8.5. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания. 

8.6. При выборе меры дисциплинарного взыскания Учреждение учитывает тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, 

предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, 

а также мнение советов обучающихся, представительных органов обучающихся, советов 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.  

 8.7.  Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во 

время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или 

отпуска по уходу за ребенком. 
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8.8. В целях установления факта неисполнения или нарушения устава Учреждения, 

правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов Учреждения, до 

применения мер дисциплинарного взыскания, Учреждение вправе запросить письменные 

объяснения у обучающегося (у несовершеннолетнего обучающегося - в присутствии родителя 

(родителей) (законного (законных представителя (представителей) или направить 

обучающемуся посредством электронной информационной образовательной среды Учреждения 

уведомление о предоставлении письменных объяснений (при наличии). 

Обучающийся представляет письменное объяснение, а также документы, 

подтверждающие уважительную причину (болезнь или иные обстоятельства) неисполнения 

(ненадлежащего исполнения) им обязанностей обучающегося (при наличии), в течение трех 

рабочих дней со дня получения письменного (электронного) уведомления о предоставлении 

письменных объяснений, по истечении которых составляется акт об отказе обучающегося 

предоставить объяснения. 

8.9. Отказ или непредоставление обучающимся и или родителем (законным 

представителем) обучающегося письменного объяснения в установленные в пункте 8.8 

настоящих Правил сроки не является препятствием для применения меры дисциплинарного 

взыскания. 

8.10. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая времени 

отсутствия обучающегося, указанного в пункте 8.7. настоящих Правил, а также времени, 

необходимого на учет мнения советов обучающихся, Педагогического совета Учреждения, 

советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся Учреждения. 

Советы обучающихся, Педагогический совет Учреждения, советы родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся Учреждения, рассматривают в течение 

семи учебных дней со дня получения проекта приказа о привлечении обучающегося к 

дисциплинарной ответственности и копий документов и направляют в Учреждение, 

мотивированное мнение в письменной форме. Мнение, не представленное в семидневный срок, 

Учреждением не учитывается. 

8.11.  Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати 

лет, из Учреждения как мера дисциплинарного взыскания допускается за неоднократное 

совершение дисциплинарных проступков. Указанная мера дисциплинарного взыскания 

применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 

воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в Учреждении 

оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 

работников Учреждения, а также нормальное функционирование Учреждения. 

8.12. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного 

взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер 

дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в 

установленном порядке. 

8.13. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется 

приказом директора Учреждения, либо исполняющего его обязанности, который доводится до 

обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося в 

течение трех учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в 

Учреждении. Доведение приказа осуществляется либо лично под подпись, либо путем его 

направления обучающемуся, родителям (законным представителям) несовершеннолетнего 

обучающегося посредством электронной информационной образовательной среды Учреждения 

(в том числе на электронную почту родителей (законных представителей обучающегося, 

корпоративную электронную почту обучающегося). В случае личного ознакомления с приказом 

отказ обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося ознакомиться с приказом (распоряжением) под подпись оформляется актом 

Учреждения.   

8.14. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 

обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к 

обучающемуся. 
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8.15. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных 

отношений в Учреждении и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным 

решением. 

8.16. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке.  

8.17. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не 

имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

8.18. Директор Учреждения до истечения года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по решению 

педагогического совета, просьбе самого обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству советов обучающихся, представительных 

органов обучающихся или советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся. 

 

9. Поощрение обучающихся 
 

9.1.  Обучающиеся Учреждения поощряются: 

- за хорошую успеваемость; 

- за активное участие в спортивной и общественной жизни спортивной  школы; 

- за занятые призовые места во всероссийских и международных соревнованиях; 

- за общественно-полезную деятельность. 

9.2.  Учреждение применяет следующие виды поощрений: 

- объявление благодарности обучающемуся, родителям (законным представителям); 

- награждение почетной грамотой; 

- награждение ценным подарком. 

9.3. Поощрения объявляются приказом директора Учреждения по представлению 

Педагогического совета, заместителя директора, тренера-преподавателя. 

9.4. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения 

обучающихся и работников Учреждения. 

 

         10. Права и обязанности родителей (законных представителей) обучающихся 
 

 10.1. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

право: 

10.1.1. Знакомиться с уставом Учреждения, со сведениями о дате предоставления и 

регистрационном номере лицензии на осуществление образовательной деятельности, с учебно-

программной документацией и другими локальными документами Учреждения. 

10.1.2. Знакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения и 

воспитания, образовательными технологиями, а также с результатами успеваемости своих 

детей. 

10.1.3. Защищать права и законные интересы обучающихся. 

10.1.4. Принимать участие в управлении Учреждением в форме, определяемой уставом 

этой организации. 

10.1.5. Во время проведения учебно-тренировочных занятий находиться в специально 

отведенных для родителей местах, если таковые предусмотрены в помещении. 

10.1.6. При необходимости иметь при себе сменную обувь во время нахождения в 

специализированных залах. 

10.2. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся обязаны: 

10.2.1. Соблюдать правила внутреннего распорядка Учреждения, требования локальных 

нормативных актов, которые устанавливают режим занятий обучающихся, порядок 

регламентации образовательных отношений между образовательной организацией и 

обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) и оформления 

возникновения, приостановления и прекращения этих отношений. ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ
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10.2.2. Уважать честь и достоинство обучающихся и работников Учреждения. 

10.3. Родителям (законным представителям) обучающихся в Учреждении запрещено: 

10.3.1. Приносить, передавать и употреблять спиртные напитки, табачные изделия, 

токсические и наркотические вещества; находиться в помещениях и на территории Учреждения 

в состоянии алкогольного и наркотического опьянения. 

10.3.2. Вмешиваться в учебно-тренировочный процесс. 

10. 4.Ответственность родителей (законных представителей) обучающихся: 

10.4.1. За нарушение дисциплины и неисполнение настоящих Правил Учреждение 

оставляет за собой право не допускать или ограничить допуск родителей (законных 

представителей) на спортивные объекты. 

 10.4.2. При причинении по вине обучающихся, родителей (законных представителей) 

ущерба Учреждению, организация оставляет за собой право обратиться в суд о взыскании с 

родителей (законных представителей) причиненного ущерба Учреждению в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

10.5. Иные права и обязанности родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся устанавливаются настоящими Правилами, иными 

федеральными законами, договором об образовании (при его наличии). 

10.6. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, установленных 

настоящими Правилами и федеральными законами, родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся несут ответственность, предусмотренную 

законодательством Российской Федерации. 

 

11. Защита прав обучающихся 
 

11.1. В целях защиты своих прав обучающиеся, родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся самостоятельно или через своих представителей вправе:  

- направлять в органы управления Учреждения обращения о применении к работникам, 

нарушающим и (или) ущемляющим права обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, дисциплинарных взысканий. Такие обращения подлежат 

обязательному рассмотрению указанными органами с привлечением обучающихся, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

- обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений, в том числе по вопросам о наличии или об отсутствии конфликта 

интересов педагогического работника; 

- использовать не запрещенные законодательством Российской Федерации иные способы 

защиты прав и законных интересов. 

 

12. Заключительные положения 
 

12.1. Настоящие Правила являются локальным нормативным актом, принимаются на 

Педагогическом совете школы и утверждается приказом директора Учреждения. 

12.2. Действие настоящих Правил распространяется на всех обучающихся Учреждения и 

их родителей (законных представителей). 

12.3. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящие Правила, оформляются в 

письменной форме в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

12.4. Срок действия настоящих Правил неограничен. 

12.5. После принятия Правил (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 

разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 

12.6. Настоящие Правила подлежат размещению на официальном сайте и на 

информационном стенде Учреждения. 
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